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COMA.iUNE OE BOISSEUIL DELIBERATION
DU CONSEIL MUNICIPAL (Haute-Vienne)

Affiché le : l5ll2/2021

L'ân dêux mil ÿingt et un, le 10 décembre, le conreil municipal,
dûment convoqué, s'est réuni en session ordinaire
à la mairie, sous là présidence de M. Philippe JANICOT.

Date de convocation du Conseil Municipàl : 6 (É<embre 2021

Nombre de Conseillers
en exercice : 23
Pré5ents : 17
Votants: 23

Secrétaire de séance : M. Gino NARAIN

17. Modification de la grille des cmplois : suppressions postes.

Conformément au Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et à la loi n'84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale, il appartient
au conseil municipal de modifier la durée hebdomadaire de travail des emplois dans [a commune ainsi
que les créations et les suppressions des emplois.

lo) Service entretien restaurant scolaire:

o Suppression d'un poste permanent d'adjoint technique principal de l'" classe (ooste 25).
Suite au départ à la retraite de l'agent à compter du l"'juillet 2021, il convient de supprimer le poste

d'adjoint technique principal de lè' classe (poste 25) à compter du l3 decembre 2021.

2o) Service administratif :

o Suppression d'un ooste Dermanent d'adioint administratif orincioal de 2è* classe
(poste 4).

Suite à I'avancement de grade de l'agent titulaire, au grade d'adjoint administratif principal de

lè" classe à compter du 15 octobre 2021, il convient de supprimer le poste d'adjoint administratif
principal de 2è* classe (poste 4), à compter du l3 decembre 2021.

resslon stratif te 43oS
Suile à I'avancement de grade (âprès réussite de l'examen professionnel) de l'agent titulaire, au grade

adjoint administratif principal de 2è* classe, à compter du l5 octobre 2021, il convient de supprimer le
poste d'adjoint administratif (poste 43) à compter du 13 décembre 2021.

3") Service ecoles :

o S1 d'un te d'ad oint techni ue

Suite à I'avancement de grade de l'agent titulaire, au grade d'adjoint technique principal de

2è'" classe à compter du l5 octobre 2021, il convient de supprimer le poste d'adjoint lechnique (poste

28), à compter du l3 decembre 2021 .

PRESENTS: ltme BEAUGERIE Delphine, ll. BIAD Brahlm, Àtne BOUCHON
Véronique, l,tme EOURGEOIS Annick, Mme COQUEL Làure, M. DOUDARD
Christian, Mme HAY Salomé, l.t. JANICOT Phllippe, M. LARROqUE Jdl, lr,t.

NARAIN Gino, M. SAUVAGNAC Bernard, M. TOURNIEROUX Vincent, Ll.
VALADON Thierry, M. VILLAUTREIX J(È1, Mme ASTIER T{àrtlne, M. EJNER
Pascal, ,{. ZBORALA Bernard.

ABSENTS: 
^,tme 

BRAILLON Eliane (Pouvoir à me BOUCHON Véronique),
Mme MOREATJ Aurore (Pouvoir à M. JANICOT Phllippe), Mme LtOlJMlN 

^{anon(Pouvolr r{me COqUEL Laure), Mme WSSOCq ,i{àthllde (Pouvoir à Mme
BOURGEOIS Annick), M. BOURDOLLE Philippe (Pouvoir à L{me ASTIER
Mârtine), Mme DEBAYLE Michèle (Pouvoir à M. EJNER Pascal).
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Le Comité Technique du centre de gestion de la Haute-Vienne en date du 27 septembre 2021 a rendu
un avis favorable.

Le conseil municipal, après en avoir délibéré, décide :

de supprimer le poste d'adjoint technique principal de lè'" classe (poste 25), à
compter du 13 décembre 2021,
de supprimer le poste d'adjoint administratif principal de 2è-" classe
(poste 4), à compter du 13 décembre 2021,
de supprimer le poste d'adjoint administratif (poste 43), à compter du
l3 décembre 2021,
de supprimer le poste d'adjoint technique (poste 28), à compter du 13 décembre
2021,
d'approuver la nouvelle grille des emplois à pârtir du 13 décembre 2021,

donner au Maire toutes autorisations nécessaires aux fins envisagées.

voTE 23 POUR 23 CONTRE O ABSTENTION O

Fait et déliberé €n Mâinc
[rs jouq mois et an que dc.ssus.
Au registre sont les signâlures
Le Moita,
Phiüppe IANICOT


